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Arbeitsprogramm 2025 der Grinen Jugend Bayern
1. Strategie:

Innerverbandliche Kommunikation

Um eine enge Zusammenarbeit vom einzelnen Mitglied bis zum Landesvorstand zu
fordern und eine Entfremdung zu vermeiden, sollen folgende MaRnahmen ergriffen
werden:

e Wir strukturieren klare Kommunikationswege, um die Transparenz zu erhéhen
und der Rechenschaftspflicht nachzukommen.

* Die zeitnahe Kommunikation neuer Biindnisse, wichtiger Beschliisse und
grofRer Debatten an die Mitglieder wird angestrebt.

« Sitzungen des Landesvorstandes werden angekiindigt und die Bestimmungen von
84 (3) der Landessatzung der GJ Bayern umgesetzt.

 Der Landesvorstand soll regelmaRiig tber seine Kandle, wie z. B. Gruppen
oder Sprechstunden Updates uber die wichtigsten Entwicklungen geben und
Kommunikationsangebote schaffen.

* Protokolle der Landesvorstandssitzungen sollen in der Grinen Wolke
mitgliederoffentlich hochgeladen werden. Ausgenommen sind solche
Informationen, deren Veroffentlichung gesetzlichen Bestimmungen
widerspricht oder die sensible Daten enthalten.

Bildungsarbeit


https://drive.google.com/drive/folders/1Mq6vj74VbshuCZFw_CAOJZk8eN1t1FGN?usp=sh%3Cbr%3E%3Cspan%20class=

P1 Arbeitsprogramm 2025 der Griinen Jugend Bayern

Wir wollen Menschen durch gute Grundlagen befdahigen in ihrem politischen Wirken
am guten Leben fur alle zu arbeiten. Empowerment kann nur durch ein nachhaltiges
Bildungskonzept mit ergebnisoffenen Diskussionen sichergestellt werden. Dieses
beinhaltet die Behandlung unterschiedlicher Themenfelder,die unsere linke
Gesellschaftsanalyse erganzen: Von Klimaschutz bis zum Antifaschismus ist alles
dabei. Ziel ist es, unser Bildungsprogramm inhaltlich breiter und praxisnaher
aufzustellen.

In der Ausflhrung setzen wir verstarkt auf barrierearme Formate und wollen diese
weiterentwickeln. Wir bilden unsere Trainer*innen so aus, dass Workshops
niedrigschwelliger gestaltet werden konnen. Dabei streben wir ein Klima an, das
allen die Teilnahme ermdglicht.

Wahlkampf + Kampagne

Die aktive Beteiligung an Wahlen ist essenziell fur unsere Demokratie. Besonders

in Wahlkampfzeiten wollen wir auf Kampagnen setzen, die unsere Sichtbarkeit
erhohen. Diese sollten eine aktuelle politische Relevanz haben und
dementsprechend geeignete Inhalte und offene Methoden fur die Gegebenheiten vor
Ort wahlen. So kénnen wir unseren Themen innerhalb wie aufierhalb der Grinen
Bayern Gehor verschaffen. Bei der Planung der Kampagnen wollen wir Konflikte und
Gemeinsamkeiten herausarbeiten. Genauso wollen wir auch aufierhalb der
Wahlkampfzeiten auf zielgerichtete Kampagnen setzen.

Wir mochten uns dabei strategisch den Griinen anndhern und starken Einfluss auf
die inhaltliche Ausrichtung des Grinen Wahlkampfs nehmen. Der Fokus sollte dabei
auf der Uberzeugung junger Menschen von progressiv-griinen Werten liegen, um
dadurch Mitglieder zu gewinnen und im Idealfall Stimmen aus allen Generationen
fur die Grinen Bayern zu generieren.

Allgemeine Kriterien fir Kampagnen

Kampagnen sollten flexibel gestaltet werden und die unterschiedlichen
finanziellen, strukturellen sowie personellen Ressourcen der Kreisverbande
berlicksichtigen. Sie sollten eine Vielfalt von Themen abdecken, die sowohl
stadtische als auch landliche Umgebungen ansprechen.

Zudem sollten die Kampagnen informative Begleitmaterialien enthalten. Das und
praktische Anleitungen, wie Workshops, kdnnen flr die Bildungsarbeit vor Ort
genutzt werden. Die Planung der Kampagnen soll transparent und partizipativ
erfolgen, beispielsweise durch Feedbackrunden. Die Umsetzung der Kampagne liegt
in der Verantwortung der Kreisverbande.

Offentlichkeitsarbeit

Wir setzen auf eine Offentlichkeitsarbeit, die fiir Mitglieder einfach umzusetzen

ist. Das beinhaltet geteilte Materialien zur Contentproduktion sowie zur
Pressearbeit. Wir setzen auf den Ausbau langfristiger Strukturen, um
wiederkehrende Formate zu etablieren. In den sozialen Medien berlcksichtigen wir
insbesondere kreative Angebote wie Memes oder Reels. Durch unsere Reichweite
starken wir auch lokale Themen.

Auf unserer Website soll weiterhin die Sektion fiir Neuigkeiten gepflegt werden,
die von Presse und Interessierten aufgegriffen werden kann. Das erhoht die
Sichtbarkeit unserer Initiativen und Kampagnen.
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2. Blindnisarbeit

Blndnisarbeit ist wichtig, um Mehrheiten fur linke Positionen in der

Gesellschaft inner- und auRerhalb der Parlamente zu schaffen und so linke

Politik umzusetzen. Wir streben eine langfristige, strategiebezogene

Zusammenarbeit und Vernetzung mit geeigneten Verbiindeten an. Eine Zusammenarbeit
mit Organisationen, die unseren Grundwerten entgegenstehen, schliefien wir
grundsatzlich aus.

Kooperation mit links!

Unsere bereits bestehende Zusammenarbeit mit anderen Parteijugendorganisationen,
Vereinen,Verbanden und anderen Zusammenschlissen der Zivilgesellschaft wollen
wir starken und ausbauen. Vor allem linke, soziale und 6kologische Bundnisse

sollen hier gestarkt werden, um unsere Rolle in der politischen Linken zu

scharfen. Gemeinsamen Kampagnen vor allem im Rahmen von Aktionstagen soll
Prioritat eingeraumt werden. Diese sollen regelmafiiger, grofier und in
unterschiedlichen Regionen ausgefiihrt werden. Dabei legen wir vermehrt einen
Fokus auf den landlichen Raum. Unser Verstandnis eines gemeinsamen linken
Kampfes gegen soziale Ungerechtigkeit und Menschenfeindlichkeit werden wir in
verschiedenen Bundnissen und Gremien vertreten. Dies schlief3t auch explizit die
Teilnahme an Treffen der Grinen Bayern ein. Dort kdnnen wir intern auf
Entscheidungsprozesse mit unseren progressiven Inhalten einwirken. Wir wollen
besonders die Belange junger Menschen gegeniber den Griinen Bayern klar
vertreten. Um unseren Einfluss dort zu vergrofRern, wollen wir mit den uns
nahestehenden Abgeordneten besser zusammenarbeiten. Die Verbindung zur Griinen
Partei wollen wir dabei nicht als Hindernis sehen, sondern Blindnispartner*innen
von unserem Netzwerk profitieren lassen.

Kommunikation mit Blindnispartner*innen

Wir bemuhen uns in unserem offentlichen Auftreten, einen Fokus auf konkrete
inhaltliche Forderungen zu legen. Wir stellen dabei nicht nur unsere Ziele dar,
sondern vor allem auch einen maoglichen Weg zum Erreichen dieser Ziele. Um
Vertrauen in der Gesellschaft zurlickzugewinnen und unser Ansehen wieder zu
verbessern, vertreten wir unsere eigenen Positionen inner- und auf3erparteilich
auch im Kontrast zu Btindnis 90/Die Grinen. Durch einen konstruktiven Diskurs mit
unserer Mutterpartei wollen wir verlorengegangenes Vertrauen zurtickgewinnen.
Unsere Erfolge und unser Engagement innerhalb der Partei wollen wir nach aufen
starker herausstellen. Unser Fokus liegt dabei nicht auf kurzfristiger
Aufmerksamkeit, sondern auf langfristigen Verbesserungen der Lebenssituationen,
insbesondere der junger Menschen. Um unsere Positionen dabei klarer vertreten zu
kdnnen, soll der Landesvorstand alte Beschlusslagen durchsehen und
zusammentragen. Diese Beschlusslagen sollen gegebenenfalls tberarbeitet und zur
Abstimmung gestellt werden.

Lokale Blindnisarbeit:

Wir unterstlitzen die Kreisverbande vor Ort, damit diese zu einem sichtbaren Teil
der Gesellschaft werden. Sie sollen dabei unterstutzt werden, eigene Initiativen

ins Leben zu rufen und sich als verlassliche Blindnispartner*innen aufzustellen.
Die Zusammenarbeit mit lokalen Akteur*innen soll gestarkt werden. Dafuir wird der
Austausch von Best-Practice-Ansatzen unter den Kreisverbanden gefordert. Unsere
Kreisverbande konnen sich vor Ort auch in Blindnisse auRerpolitischer Freizeit-
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und Kulturveranstaltungen einbringen. So ist es moglich, niederschwellig junge
Menschen anzusprechen.

3. Struktur:

Verbandsstruktur - Arbeitsteilung zwischen den Ebenen

Der neue Landesvorstand entwickelt eine konkrete Strategie in Zusammenarbeit mit
den Bezirken und den Kreisverbanden. Diese Strategie soll die Beziehung und
Aufgabenverteilung zwischen den verschiedenen Vorstandsebenen regeln.

Dabei soll die Rolle der Bezirke hervorgehoben werden. Diese leisten besonders

in strukturschwacheren Regionen einen dufierst wichtigen Beitrag zur Einbindung
von (Neu-)Mitgliedern. Der Landesvorstand unterstitzt die Bezirke dabei,

Kampagnen auch an Orte ohne aktiven Kreisverband zu tragen und Bildungsangebote
fur Kreisverbande mit geringen personellen Ressourcen zu erstellen. Nach
Mdaglichkeit soll es in allen Regionen einen zustandigen Bezirksverband geben.

Der Landesvorstand unterstutzt Grindungsinitiativen.

Arbeitsbereiche

Der neue Landesvorstand wird beauftragt, sich um eine Reform der bisherigen
Teamstruktur im engen Austausch mit den Mitgliedern, insbesondere ehemaligen &
aktiven Teammitgliedern,zu kimmern.

Um eine moglichst breite Beteiligung zu ermoglichen, wollen wir die Struktur so
uberarbeiten, dass sich durch niederschwellige Angebote alle einbringen kdnnen.
Wir haben Mitglieder mit den verschiedensten Themenschwerpunkten, Erfahrungen
und Fahigkeiten. Wir mussen diese Vielfalt sowohl in unserer inhaltlichen Arbeit
als auch in unserer methodischen Ausbildung starker berlcksichtigen. Wir wollen
Teams, die unabhangiger vom Landesvorstand agieren kdnnen und stellen ihnen
angemessene Mittel fur ihre Arbeit zur Verfligung. Dabei sollen
Landesvorstandsmitglieder weiterhin Teil der Teams sein konnen.

Bei der Neustrukturierung soll die Moglichkeit fir Arbeitskreise geschaffen
werden, die fur alle Mitglieder offen sind.

Wir wollen das "Train-the-Trainers~Programm mit den verbliebenen
Teilnehmer*innen evaluieren und mit einer transparenten Ausgestaltung
weiterflhren.

Ebenso sollen Moglichkeiten zur Beteiligung auf Bundesebene allen besser bekannt
gemacht werden. Ein Beispiel hierfur sind die Fachforen.

Vernetzungen und Versammlungen

Wir evaluieren bestehende Veranstaltungsformate und prifen deren Fortfuhrung.
Ein regelmafiger interner Austausch zu aktuellen Verbandsthemen soll eingefuhrt
werden.

Dabei wird auf eine Forderung von FINTA*Personen geachtet. Wir fordern den
Austausch unter den Kreisverbanden. Unser Fokus liegt auf strukturschwachen
Kreisverbanden und der Vernetzung zwischen Kreis- und Bezirksvorstanden und dem
Landesvorstand. Ein Dialog zwischen stadtischen und landlichen Kreisverbanden
soll etabliert werden. Mit den Kreis - und Bezirksvorstanden wollen wir die
regelmaRigen Prasenztreffen fortfuhren. AuRerdem werden wir mit den
Bezirksvorstanden Austauschformate ausarbeiten. Der Landesjugendkongress soll
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Vernetzungsorte insbesondere fur FINTA-Personen sowie migrantisierte Mitglieder
bieten. Es findet ein regelmafiiges Neumitgliedertreffen auf Landesebene statt.
Wir prifen die Einfihrung eines unabhangigen Awarenessteams/Awarenesspools.
Dabei werden die auf dem Landesjugendkongress in den Jahren 2022 und 2023
diskutierten Vorschldge besonders geprift. Auf geeigneter Ebene wird von dem
Ergebnis dieser Prifung berichtet. Prasenzformate sollen sich nach Mdglichkeit
ortlich Uber ganz Bayern verteilen.

Diskussionskultur

Unsere Debattenkultur braucht Raume fiir inhaltlichen Austausch, die eine
niedrigschwellige Beteiligung ermdglichen und eine ergebnisoffene Bildungsarbeit
unterstutzen. Dabei achten wir auf die Grundsatze der Grunen Jugend: Auf

Quotierung und eine ausgewogene Moderation. Wir wollen besonders Austauschraume
fur FINTA-Personen schaffen.

Wenn moglich, soll der Landesjugendkongress Raum fiir (Antrags-)Diskussionen
geben. Kreis - und Bezirksverbande wollen wir als Debattenraume starken und
beachten dabei regionale Unterschiede.

Satzungsreformen

Um die Aktualitat und Rechtssicherheit der Satzung zu gewahrleisten, wird der
zuklnftige Landesvorstand mit Mitgliedern die Satzung, Ordnungen und Statute der
Grunen Jugend Bayern Uberarbeiten. Dabei soll der Landesvorstand die Einberufung
eines tempordren Projektteams nach &7 (1) der Satzung in Betracht ziehen.

4. Parteiarbeit und Wahlen

Unser Verhaltnis zu Bundnis 90/Die Griinen

Wir streben eine konstruktive, vertrauensvolle und kritische Arbeit mit Bindnis
90/Die Grinen entlang unserer Werte, Beschlusslagen und Ziele an. Uns ist
bewusst, dass viele unserer Mitglieder sowohl in der Grunen Jugend als auch bei
den Griinen aktiv sind. Das unterstutzen wir. Den Austausch und die
Zusammenarbeit mit den Griinen mochten wir auf allen Ebenen verbessern. Die
Vergangenheit hat gezeigt, dass in der 6ffentlichen Wahrnehmung wenig zwischen
Blndnis 90/Die Grinen und der Grinen Jugend unterschieden wird. Eine
Emanzipation hat nicht funktioniert. Dariber wollen wir weiter reflektieren und
diesen Umstand fir unsere Ziele nutzen.

Griine Parteiarbeit und Vernetzung

Im kommenden Jahr werden die Mandatstrager®innen, die der Grinen Jugend
angehoren oder inhaltlich nahestehen, aktiv und regelmafiig in die politische
Arbeit und Veranstaltungen der Grinen Jugend Bayern eingebunden. Zusatzlich soll
ein wiederkehrender, strategischer Austausch zwischen Mandatstrager*innen und
dem Landesvorstand stattfinden.

Der Landesvorstand soll sich aktiv in die Sitzungen von Grinen Parteigremien
einbringen. AuRRerdem soll bei Landesdelegiertenkonferenzen eine Vernetzung der
anwesenden Mitglieder der Griinen Jugend stattfinden und
Einbringungsmaglichkeiten wie (Anderungs-)Antrage oder Reden genutzt werden. Wir
mochten die Moglichkeiten fur Vernetzung, Skill-Sharing oder Weiterbildungen
prufen,um bei Interesse an der Einbringung in Griine Gremien Unterstitzung
anbieten zu kdnnen.
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Zudem soll die regelmafdige Vernetzung und Unterstutzung von Kommunalis wieder
aufgegriffen werden. Bestehende Weiterbildungsangebote werden bekannt gemacht,
bei Bedarf werden neue Formate etabliert.

Grune Jugend und Wahlen

Wir wollen alle Kandidierenden, die unsere Werte teilen, insbesondere GJ-
Kandidat*innen, bei ihrer Kandidatur unterstitzen. Bei den folgenden (Vor-
)Wahlen mochten wir uns mit einer Strategie beteiligen. Fir die Bundestagswahlen
setzen wir die Strategie der Bundesebene um.

Kommunalwahl 2026

Die lokale Ebene ist der zentrale Ort fir die politische Wirksamkeit der
Kreisverbande der Griinen Jugend.

Der Landesvorstand soll daher Vernetzungs- und Bildungsangebote fur
kommunalpolitisch interessierte Mitglieder anbieten. Kandidierende sollen
dahingehend aufgebaut werden, gute Platze auf den Kommunalwahllisten zu
erreichen. Dabei sollen sie Themen der Grinen Jugend in den Kommunalparlamenten
vertreten. Auf dem Landesjugendkongress 2025/2 sollen deswegen
kommunalpolitische Themen behandelt werden.

AuRerdem soll eine Kommunalwahlstrategie mit einem Leitfaden und einer
organisatorischen Rahmenkampagne zum Kommunalwahlkampf erarbeitet werden. Das
soll den Kreisverbanden vor Ort den Aufbau einer lokalen Kampagne ermdglichen.

Das Ziel sollte sein, jungen Menschen auf kommunaler Ebene Raum zu geben. Damit
wollen wir allen GJ-Kandidierenden einen moglichst guten und erfolgreichen
Wahlkampf ermdglichen. Gewahlte GJ-Mitglieder sollen im Verband eingebunden und
gut vernetzt werden.

Begriindung

Wegen der aktuellen politischen Umstande schreibt der amtierende Landesvorstand fir das nachste
Jahr kein Arbeitsprogramm. Daher haben die Mitglieder der GRUNEN JUGEND Bayern das selbst in die
Hand genommen!

In einem mehrwodchigen Prozess wurden in insgesamt flinf Zoom-Calls wichtige Aufgaben flr den
nachsten Landesvorstand gesammelt und in Textbausteine umgesetzt. Ein 5-kopfiges Formulierteam
hat diese Textsticke zum Schluss in einen zusammenhangenden Text gegossen - moglichst ohne dabei
den Inhalt der gemeinsam festgelegten Leitlinien zu verandern.

Wir prasentieren hiermit als Gruppe von Kreis- und Bezirksvorstanden das erste Arbeitsprogramm, das
die Mitglieder der GRUNEN JUGEND Bayern zusammen geschrieben haben!

Ein grofier Dank geht an alle, die sich im Erstellungsprozess des Programms eingebracht haben.
Sowohl die Dokumentation des Prozesses als auch die leichter verstandliche Textversion und der
eingesprochene Text als Audioform werden in den nachsten Tagen Uber den Link ganz oben im Antrag
verfligbar gemacht.
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